Best Practice

Eine Role Model-
Kampagne auf
YouTube

Berufund Kinder, wie kdnnen Vater das gut vereinbaren?

Beim Thema Vereinbarkeit und Familie oderauch bei Teilzeit, wird bis heute meistens nur Gber
LosungenfirMutter nachgedacht, daesjascheinbar,selbstverstandlich”ist, dass siesich diesen
Fragen stellen miissen. Aber das stimmt heute nicht mehr. Immer mehr Vater wollen mehr Zeit mit
derFamilie verbringen und besondersin denersten Jahrendie Entwicklungihrer Kinder
miterleben.

Daherhabe viele Vaternetzwerke gemeinsammit Personalverantwortlichen flexible
Arbeitszeitmodelle entwickelt, die diesem Wunsch der Vater gerecht werden. Auch Drager hat
mittlerweile eine Reihe vonindividuellen Losungen fiir Vater gefunden, die den Wunsch geauBert
haben, mehrZeit mitder Familiezu verbringen. Damitauch andere Vater motivieren werden
diesen Beispielen zu folgen und um potentielle Mitarbeiter fiir das Unternehmen zu begeistern,
stellt Dragereinigedieser Arbeitsmodelle in einer Role Model Kampagnevor. Die Videossindfir
jedenauf YouTube verfligbar.
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https://dev.conpadres.de/wp-
content/uploads/2021/02/01-
Familie-und-Beruf-Ga-
Videolndirelim.com_.mp4

@ conpadres

STARKE VATER, STARKE UNTERNEHMEN.
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