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Griinder & Geschaftsfithrer
der Vater gGmbH

WAS IST DAS VATERNETZWERK CONPADRES?

o Vater in den Mitgliedsunternehmen erhalten ein
passgenaues Programm, kompetente
Ansprechpartner:innen und Mentor:innen, einen Zugang DU MOCHTEST MEHR WISSEN ODER DICH IM

zu einer umfangreichen Wissensdatenbank und einer «
Vater-Mediathek mit Webinaren und Podcasts, sowie INTERNEN VATERNETZWERK DEINES

eine Vernetzungsmdglichkeit mit anderen Vatern im UNTERNEHMENS ENGAGIEREN?
eigenen Unternehmen und in den
Mitgliedsunternehmen. e Unter www.conpadres.de erfahrst Du mehr in

unserer neuen Véater-Mediathek im Mitgliederbereich
e Mit Online- und Inhousevortragen zu Vater-,

Erziehungs- und Vereinbarkeitsthemen werden neue e Schau auch in Deinem Intranet zu Informationen
Austauschformate fiir Vater zum Thema Vereinbarkeit rund ums Véaternetzwerk und den
und Arbeitszeitflexibilisierung bereitgestellt. unternehmensspezifischen Angeboten!

e Auch Fiihrungskrafte profitieren vom Vaternetzwerk e Melde dich bei Deiner/Deinem Ansprechpartner:in
conpadres durch mehr kommunikative Prasenz im e im
Unternehmen, durch Fortbildungsangebote und die Unternehmen zum Thema
Mdglichkeit, die eigene Vereinbarkeit von Beruf und Vereinbarkeit!

Familie zu reflektieren und zu verbessern.

UNSERE MITGLIEDSUNTERNEHMEN

Das Véaternetzwerk conpadres umfasst ca. 30 Mitgliedsunternehmen. Gemeinsam
versuchen wir die Zukunft der Arbeitswelt vielféltiger und partnerschaftlicher zu
gestalten. Danke an all unsere Mitglieder fiir die tolle Zusammenarbeit in den
letzten 10 Jahren.
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VOLKER BAISCH

Grinder der Vater gGmbH &
des Vaternetzwerkes conpadres

DAS MACHT MICH AUS:

[ch bin 55 Jahre alt und Wahlhamburger
(gebiirtiger Liibecker). Ich lebe mit meiner Frau,
meinen zwei erwachsenen Téchtern in Hamburg.
In meiner Freizeit genieBe ich die Natur, liebe zu
kochen, fahre leidenschaftlich gerne Fahrrad und
verbringe am liebsten Zeit in Gesellschaft mit
Freunden und Familie bei einem quten Friihstick.

Ich wiinsche mir eine familienfreundlichere
Wirtschaft, in der es insbesondere fir Vater
maoglich ist, Familie und Beruf unter einen Hut zu
kriegen. Als Sozial Unternehmer ist mir ein
wichtiges Anliegen Chancengerechtigkeit fir
Frauen und Manner gleichermaBen herzustellen.

Kurzprofil: Volker Baisch

Volker Baisch, Griinder und Geschaftsfihrer des
Vaternetzwerks conpadres, ist Ashoka-Fellow und einer
der profiliertesten Experten im Bereich der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie aus Vatersicht im
deutschsprachigen Raum. Mit seiner Leidenschaft fiir das
Thema ,Vater” entwickelt er seit 10 Jahren mit seinem
Team passende Losungen fir Unternehmen, damit
Chancengleichheit und Gleichstellung auch fiir Vater
umgesetzt wird. Der Vater von zwei erwachsenen Tdchtern
war selbst ein Vorreiter in Sachen Elternzeit und
partnerschaftlicher Aufteilung von Beruf und Familie. Er
ist in der Politikberatung aktiv, Mentor und arbeitet in
verschiedenen Expertengremien mit Bezug zum
Themenkomplex Familie, Partnerschaft,
Gleichberechtigung und Diversity.

EXPERTISE

Bundesweiter Vaterexperte
Rollenklarheit als Vater und Mann
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Partnerschaftliches Miteinander in
Familie und Beruf
Familienfreundliches Fiihren aus Sicht
der Vater Selbstorganisation,
Resilienz und Achtsamkeit Mental
Load.

BERUFLICHE STATIONEN

Griinder und Geschaftsfihrer der
Vater PAL gGmbH

Initiator des Vaternetzwerks
conpadres Selbststandigkeit als
Systemischer Coach und Trainer
Fortbildner in der
Erwachsenenbildung

AUSBILDUNG

Studium mit Abschluss Diplom
Sozialwirt

Verschiedene Fortbildung im
systemischen Coaching und
Achtsamkeit

Ausbildung als
Mannerberater/Coach

Mental Health Coach

e Ashoka Fellow seit 2007

KONTAKT

VOLKER BAISCH
Véater gGmbH
LangbehnstraBe 10
22761 Hamburg
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"Gemeinsam mit Volker haben wir unser

C A S E S Vater Netzwerk HaysD@ds gegriindet
und ich kann an dieser Stelle nur eines

. sagen: groBartig! Die Zusammenarbeit
Stlmmen aus den UﬂtEfﬂEhmen mit ihm und seinem Team ist zu jedem

Zeitpunkt hervorragend, hoch

Wir arbeiten seit mehr als 10 Jahren mit tber professionell, nahbar und inhaltlich fir
30 Mitgliedsunternehmen zusammen um mehr uns alle sehr ergiebig. Ich genieBe den
Vereinbarkeit in der Unternehmenskultur zu Austausch stets sehr und kann fir alle

ermdglichen. Mandanten die da kommen nur sagen,
Volker und Team sind die absolut
richtige Entscheidung, wenn es darum
geht ein VaterNetzwerk professionell
im Unternehmen aufzusetzen!"

- Florian StaBfurth
Senior Teamlead Finance &

"Ohne Volker Baisch wére die U
HR Permanent bei HAYS

Entwicklung und Stellung der
Vaternetzwerke in Deutschland nicht
die Gleiche wie sie ist. Dank ihm
bekommen Unternehmen
Unterstiitzung beim Aufbau von
Vaternetzwerken. Er treibt aber auch

das Thema Gleichberechtigung und
Partnerschaftlichkeit bundesweit seit
vielen Jahren."

- Erdmute Thalmann
Managerin Diversity &
WorkLife bei Vodafone

"Seit vielen Jahren kooperieren wir mit Volker
und seinem Team im Themenbereich Vater. Ich
kann mit Fug und Recht behaupten, dass ohne
Volker die Vaterlandschaft in Deutschland
weiterhin von patriarchalischen Strukturen
gepragt ware. Seine Innovationskraft und sein
Mut auch unbequeme Wege zu gehen um die

Véaterbewegung hinsichtlich Work/Life zu
begleiten, zu animieren und zu einem anderen
Bewusstsein zu fiihren, kann nur gelobt werden.

Pioniere brauchen ein dickes Fell und einen
langen Atem, aber auch geniigend Unterstiitzer.
All dies hat Volker mitgebracht und erreicht.
Wir sind nicht am Ende der Fahrt, aber ein
gutes Stiick vorangekommen, Dank Volker.
Weiter so!

- Christian Meyer, Diversity
Manager Fraport

Y conpadres

STARKE VATER, STARKE UNTERNEHMEN.

Danke, Volker, fiir Deine "Vater-
Vision" sowie fiir Deinen bereits
jahrzehntelangen unermidlichen
Einsatz fiir dieses Thema, von dem
wir auch im Rahmen des

Vaternetzwerks bei Drager immer
wieder profitieren diirfen. Eine
Vision, die am Ende allen Beteiligten
- auch den Kindern und Frauen sowie
den Unternehmen - zugute kommt!

- Silke EwaldSilke Ewald.
Head of Employer Branding,
HR Marketing, HR
Processes&Quality at
Dragerwerk AG & Co
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