
Webex-Konferenz  13.00-14.00Uhr
07. Dezember 2023 von conpadresDOLUMENTATION



_ Begrüßung und kurze Einführung

_ Rückblick auf das Jahr 2023 

_ Austausch und Ideenfindung 

_ Ausblick auf das Jahr 2024

_ Zusammenfassung

Agenda
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Mentimeter-Frage 
zum Einstieg
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Das waren die Highlights 2023 für uns
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Sanofi als Gewinner des 
DIVERSITY DAD  IOD Awards



Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Das waren die Highlights 2023 für uns
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Parents Summit@SAP2023
am 19.06.2023.



Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Das waren die Highlights 2023 für uns

19.12.2023 5

conpadres@sanofi Konferenz
am 26.09.2023.

Kerngruppen Vater des Jahres Maßnahme des Jahres Newcomer des Jahres



Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Das waren die Highlights 2023 für uns: After Work Treffen 
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Die Regionalgruppentreffen in 
Köln/ Frankfurt/ Berlin und 
Hamburg



Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Das haben wir dieses Jahr in den Webex-Konferenzen 
erarbeitet...!
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Jahresziele im Blick behalten

https://conpadres.de/members
hip-
login/mitgliederbereich/checkli
ste-ziele-im-blick-behalten/

Jahresstart für Väternetzwerke

https://conpadres.de/membersh
ip-
login/mitgliederbereich/checklist
e-jahresstart-fuer-netzwerke/

Führungskräfte als 
Ermöglichende

https://conpadres.de/wp-
content/uploads/2023/07/23071
1_Checkliste-Fuehrungskraefte-
als-Ermoeglicher.pdf

Langes Engagement in der 
Kerngruppe

https://conpadres.de/wp-
content/uploads/2022/07/2207
25_Tipps_Vater-Kind-
Aktivitaeten.pdf



Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Das haben wir dieses Jahr in den Webex-Konferenzen 
erarbeitet...!
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Gender Care Gap
https://conpadres.de/members
hip-
login/mitgliederbereich/gender-
care-gap-was-kann-man-tun-
um-den-care-gap-zu-
reduzieren-und-mehr-zeit-fuer-
sorgearbeit-zu-haben-um-fuer-
eine-partnerschaftliche-
aufgabenverteilung-zu-sorgen/

Kinder integrieren und das 
Netzwerk  anders erlebbar 
machen (Vater-Kind Formate)

https://conpadres.de/wp-
content/uploads/2022/07/2207
25_Tipps_Vater-Kind-
Aktivitaeten.pdf



Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Mentimeter-Frage: Welche der Webexthemen oder Erkenntnisse 
waren für Dich am wirksamsten/wichtigsten? 
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Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Mentimeter-Frage: Welches Thema war für deine Kerngruppe 
dieses Jahr das wichtigste Thema/Ziel?
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Zu welchen Themen wollt ihr euch 
in 2024 mit den anderen Kerngruppen 
austauschen? (zukünftige Themen der 
Webex-Session oder wie es nächstes 
Jahr heißt: Best Practice Club)

Wie soll der Best Practice Club 
gestaltet werden?

Break-Out-Session
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Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Mentimeter-Frage: Zu welchen Themen wollt ihr euch in 2024 mit 
den anderen Kerngruppen austauschen?
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Mentimeter-Frage 
zum Einstieg

©Väter gGmbH

Mentimeter-Frage: Welche Themen sind davon euere TOP 3?
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Was erwartet euch 2024...

Alle Termine, Themen und 
Möglichkeit zur Anmeldung 
bekommt ihr Anfang 2024 
per E-Mail zugeschickt.
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Was erwartet euch 2024

Bitte wählt euren Vortrag aus und meldet euch dann bei uns, um möglichst frühzeitig die Termine zur 
planen.
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Was erwartet euch noch 2024

• Regionale After Work-Treffen in 
Köln/Frankfurt/Hamburg/Berlin (Termine folgen im 
Januar)

• noch intensivere unternehmensübergreifende 
Vernetzung der Kerngruppenmitglieder (Webseite 
mit Ansprechpersonen, WhatsApp Gruppe, …)

• Eine Webseite mit Vater-Kind-Angeboten nach 
Regionen geclustert

• SAVE THE DATE: 24.9.24 von 10-17.00 Uhr 
conpadres Konferenz 2024 und weitere regionale 
Barcamps in unseren Mitgliedsunternehmen
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Was erwartet euch in den Best Practice Clubs

13.02._ Jahresauftaktveranstaltung für alle 

05.03._ Erwartungsmanagement bzgl. der eigenen Netzwerkarbeit 
und der des Unternehmens- Was können wir erreichen, was 
nicht?

08.05._ Von der Konsumentenhaltung hin zur aktiven Mitarbeit im 
Netzwerk 

18.06._ Welche Austauschformate gibt es und welche funktionieren 
für Väternetzwerke 

12.09._ Sichtbarkeit des Netzwerkes, trotz Informationsflut von allen 
Seiten

09.10._ Vorstellung der Evaluations- & Konferenzergebnisse von 
conpadres

07.11._ Zusammenarbeit mit anderen Netzwerken (intern/extern)

28.11._ Führungskräfte und Schirmherrn als Role Models für die 
Netzwerkarbeit

10.12._ Bilanz 2024 & Ausblick 2025



Wir wünschen euch frohe Weihnachten und einen guten Rutsch



Kontakt

Conpadres/Conmadres
22761 Hamburg

Tel.  (0 40) 88 16 89 24

Mobil  0173/6143007

Mail  info@conpadres.de

Web www.conpadres.de

Wenn ihr mehr Information erhalten wollt, folgt uns auf 

LinkedIn: linkedin.com/in/volker-baisch-vaeternetzwerk 

abonniert unseren Newsletter: https://bit.ly/3E0dxzq 

oder schaut auf unsere Website…Danke!

Bei Fragen 
wendet euch 

gerne jederzeit 
an uns!

Volker Baisch 
Geschäftsführung und 

Strategie conpadres

Miriam Krämer
Programmleitung und 

Kundenbetreuung

Marija Jevtic
Teamassistenz, Vertrieb und 

Wirkungsmessung

Carina Bartmann 
Transformationsbegleiterin und 

Co-Founderin von conmadres

https://www.linkedin.com/in/volker-baisch-vaeternetzwerk
https://bit.ly/3E0dxzq
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